
ОТЧЕТ
об исполнении мероприятий, предусмотренных Планом противодействия коррупции 
в ГБУ МСППН на 2025 год за второе полугодие 2025 года

В соответствии с Законом города Москвы от 17 декабря 2014 г. № 64 «О мерах по противодействию коррупции в городе Москве» и распоряжением Мэра Москвы от 24 апреля 2015 г. № 303-РМ «Об утверждении Порядка разработки и реализации Плана противодействия коррупции в городе Москве, планов противодействия коррупции в органах исполнительной власти города Москвы», приказа Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы от 30 сентября 2025 г. № 2033к-лс «Об утверждении Плана противодействия коррупции в Департаменте труда и социальной защиты населения города Москвы на 2025 год» подготовлен отчет об исполнении мероприятий, предусмотренных указанными нормативными актами и Планом противодействия коррупции в ГБУ МСППН на 2025 г., который размещен на официальном сайте учреждения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Во втором полугодии 2025 года реализованы следующие мероприятия, предусмотренные Планом:

	№
	Наименование мероприятия

	1.1
	На постоянной основе проводится мониторинг антикоррупционного законодательства и приведение локальных нормативных актов в соответствие с действующим законодательством.

	1.2
	Проводятся мероприятия, направленные на достижение конкретных результатов по минимизации коррупционных рисков, обеспечение контроля за выполнением плановых мероприятий на основе Плана противодействия коррупции в Департаменте труда и социальной защиты населения города Москвы на 2025 год, Плана противодействия коррупции в ГБУ МСППН на 2025 год.

	1.3
	Проводятся периодические оценки коррупционных рисков в целях уточнения перечня должностей, несущих коррупционные риски.

	1.4
	Проводится анализ рассмотрения поступивших обращений граждан и организаций.

	1.5
	На постоянной основе проводится мониторинг информации, размещенной на официальном сайте учреждения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

	1.6
	С целью правового просвещения работников на информационных стендах учреждения размещается (обновляется) информация по вопросам противодействия коррупции.

	1.7
	Проводятся проверки соблюдения требований ст. 64.1 Трудового кодекса РФ о соблюдении запретов, связанных с прохождением государственной службы (для бывших государственных гражданских служащих).

	1.8 
	Осуществляется контроль за целевым использованием бюджетных средств.

	1.9
	Проводится мониторинг рыночных цен на товары, работы, услуги с целью обоснованного определения начальной (максимальной) цены товара (работы, услуги) при размещении государственных заказов.

	1.10
	Осуществляется постоянный контроль за исполнением обязательств по государственным контрактам.



